Bezptatne kursy i szkolenia dla os6b bezrobotnych
- gdzie szukac?

Bezptatne szkolenia i kursy pozwalajgce poprawié szanse narynku pracy to wielka
szansa szczegolnie dla oséb bezrobotnych. Zdobywanie nowych kompetenc;ji,
wdrazanie sie w zupelnie nowe branze, a takze nauka narzedzi i programéw
technologicznych, moga zdecydowaé o sukcesie w karierze zawodowej. Uczestnictwo
w wartosciowych kursach mozna réwniez traktowaé jako doswiadczenie i oczywiscie
uwzgledni€ je w swoim CV podczas staran o zdobycie nowej posady.

e Bezptatne kursy i szkolenia to doskonata okazja do zdobycia nowych
kompetencji i wejscia w nowe branze.
Udziat w kursach mozna potraktowaé jako doswiadczenie i uwzglednié w CV.
Przed wyborem szkolenia warto sprawdzi¢ jego akredytacje, zakres tematyczny
oraz opinie innych kursantow.

e Zdobyte kwalifikacje zwiekszajg pewnos$é siebie i poprawiajg pozycje
kandydata na rynku pracy.

Jak szukac najlepszych programow?

Rozglgdajac sie za wartosciowymi i majgcymi szanse dac realne kompetencje szkoleniami,
warto zerkngc na Pracuj.pl, gdzie kazdy znajdzie cos najbardziej odpowiedniego dla siebie.
Po odbyciu kursu, ktéry rzeczywiscie daje kwalifikacje i wieksze doswiadczenie, mozna
rozpoczaé starania o lepsze stanowiska pracy w firmach umozliwiajgcych staty rozwa;.
Wszystkie oferty przygotowywane sg w zgodzie z aktualnymi potrzebami rynku pracy, a to
oznacza prawdziwe przygotowywanie kandydatéw na nowe stanowiska. Kursy moga
dotyczy¢ miedzy innymi nowych narzedzi i programoéw technologicznych, a takze
umiejetnosci i kompetencji, ktore poprawiajg tez komunikacje w zespotach. Warsztaty
odbywajgce sie w odpowiednio przygotowanym do tego srodowisku i z doswiadczonymi
mentorami w roli prowadzgcych to poza poprawg pozycji na rynku szansa na powiekszenie
sieci kontaktéw. Znajomos¢ doswiadczonych pracownikéw z konkretnej branzy moze okazac
sie niezwykle pomocna na wszystkich dalszych etapach rozwoju kariery. Porady zawodowe
od takich oséb sg zdecydowanie najwiecej warte i pomagajg odnalez¢ sie na rynku pracy
nawet w trudniejszych okresach.

Jak dokonac¢ wyboru odpowiedniego kursu?

Przeglgdajgc wszystkie oferty kursow, praktyk i warsztatow nalezy bardzo starannie je
sprawdzi¢ przed podjeciem decyzji. Juz sama merytoryka opisu ogtoszenia oraz zakres
tematéw moze wskazag, ktére zajecia sg najlepsze. Warto w opisie szuka¢ konkretnych
informacji czy na pewno kurs zapewni zdobycie oczekiwanych umiejetnosci. Jesli wiecej niz
jedna oferta wydaje sie byc interesujgca, mozna sprébowac podjecia sie udziatu we
wszystkich. Kazde szkolenie, ktére wnosi co do doswiadczenia i poszerza kompetencje, jest
warte poswiecenia czasu oraz zaangazowania. Przed rozpoczeciem szkolenia dobrze jest
sprawdzi¢ akredytacje oraz rodzaj certyfikatu, jaki uzyska sie po zakonczeniu. Jedne z
kurséw sg bowiem bardziej cenione na rynku pracy od innych. Pomocne sg opinie innych


https://www.pracuj.pl/
https://porady.pracuj.pl/

kursantow, ktérzy wczesniej brali udziat w poszczegdlnych zajeciach i moga wskazac
prawdziwg wartosc, jakg uzyskali. Efekt jest bowiem zdecydowanie najwazniejszy, dlatego
warto zaufa¢ bardziej doswiadczonym od siebie.

Co mozna zyskac po kursach?

Odbycie kursow to zwlaszcza dla oséb bezrobotnych wielka szansa na powiekszenie
doswiadczenia i zdobycie zupetnie nowych kompetenciji. Dzieki temu pozycja takiego
kandydata na rynku pracy znacznie zyskuje. Dodatkowym atutem odbywania kursow i
szkolen, jest zwiekszenie pewnosci siebie i zyskanie potwierdzenia swoich umiejetnosci. To
z kolei moze okazac sie niezwykle pomocne w trakcie rozméw kwalifikacyjnych oraz
negocjacji dotyczgcych oczekiwan finansowych, czy tez warunkéw pracy. Pomocny do tego
jest rébwniez kalkulator stawki godzinowej, ktéry pomaga bardziej realnie spojrze¢ na
aktualng sytuacje na catym rynku pracy i w poszczegolnych branzach. Najwazniejszym
punktem odniesienia w hegocjacjach z potencjalnym pracodawcg jest znajomos¢ swojej
wartosci dla firmy, ktéra nastepnie musi by¢ odpowiednio wyceniona. Podczas
przedstawiania na rozmowie kwalifikacyjnej swoich oczekiwan finansowych nie nalezy tez
zapominac¢ o ewentualnych kosztach dojazdu i czasu, ktéry bedzie do tego potrzebny
kazdego dnia. Udziat w rzetelnych kursach i szkoleniach pomaga réwniez w tych kwestiach.
Wieksza pewnos¢ siebie, pozytywne nastawienie do rozmowy kwalifikacyjnej oraz
negocjacji, a nastepnie odpowiedzialne podejscie do wszystkich obowigzkéw zawodowych
to z pewnoscig najwieksze korzysci, na jakie mozna liczy¢ po zakonczeniu odpowiednich
szkolen i kurséw.


https://zarobki.pracuj.pl/kalkulator-godzinowy



